
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Den 21. mai 2026 klokken 10:00 ble det avholdt ordinær 
generalforsamling i Capsol Technologies ASA (org. nr. 
914 620 457) («Selskapet»), digitalt via Lumi AGM 
webcast. 

On 21 May 2026 at 10:00, the Annual General Meeting of 
Capsol Technologies ASA (org. nr. 914 620 457) (the 
Company , was held digitally via Lumi AGM webcast. 

 
 

Til behandling forelå følgende saker: 
 

The following matters were on the agenda:  

1 

 

1 

 
 

Generalforsamlingen ble åpnet av Asle Aarbakke, som var 
utpekt av styreleder i Selskapet til å åpne møtet. 

The General Meeting was opened by Asle Aarbakke, who 

Directors to open the meeting. 
 

Fortegnelsen over møtende aksjonærer viste at 29 673 566 
av Selskapets totalt 74 849 410 aksjer var representert. 
Således deltok ca. 39,74% av den totale aksjekapitalen på 
generalforsamlingen, herunder gjennom forhåndsstemmer 
og fullmaktstemmer. Fortegnelsen over fremmøtte 
aksjeeiere og stemmeresultatet for den enkelte sak er 
vedlagt denne protokollen. 
 

The record of attending shareholders showed that 
29,673,566 74,849,410 shares 
were represented. Thus, approximately 39.74% of the 
total share capital participated in the General Meeting, 
including by advance votes and proxies. A list of the 
attending shareholders and the voting results for each 
matter is appended to these minutes. 
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Asle Aarbakke ble valgt som møteleder. Christopher 
Barkey ble valgt til å medundertegne protokollen. 

Asle Aarbakke was elected as chair of the meeting. 
Christopher Barkey was elected to co-sign the minutes. 
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3  

Det ble ikke reist innvendinger mot innkallingen eller 
dagsorden, og generalforsamlingen ble dermed enstemmig 
erklært for lovlig satt. 

No comments were made to the notice of the agenda, and 
the General Meeting was unanimously declared duly 
constituted. 
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I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 
følgende vedtak:  
 

General Meeting passed the following resolution:  
 

«Generalforsamlingen godkjenner Selskapets årsrapport 
for regnskapsåret 2025.» 

General Meeting adopts the Company's Annual 
Report for the fiscal year 2025  
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I samsvar med styrets forslag besluttet 
generalforsamlingen følgende vedtak: 
 

General Meeting passed the following resolution: 
 

«Godtgjørelse til Selskapets revisor for lovpålagt revisjon 
for regnskapsåret 2025 skal utgjøre NOK 1 000 000.» 

"Remuneration to the Company's auditor for statutory 
audit for the fiscal year 2025 shall be NOK 1,000,000  
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I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 
følgende vedtak:  
 

General Meeting passed the following resolution:  
 

«De foreslåtte retningslinjene for godtgjørelse, herunder 
de generelle retningslinjene for godtgjørelse til ledende 
ansatte, styre og LTI-programmet, godkjennes.» 

he proposed remuneration policy, including the 
general remuneration guidelines for senior management, 
Board of Directors and the LTI program, is approved." 
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I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 
følgende vedtak: 
 

In accordance with the board of directors' proposal, the 
General Meeting passed the following resolution: 
 

«Generalforsamlingen slutter seg til 
Godtgjørelsesrapporten.» 

 

"The General Meeting endorses the Remuneration 
Report." 
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I samsvar med Valgkomiteens forslag traff 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the Nomination Committee
proposal, the General Meeting passed the following 
resolution: 



 

 

«I tråd med Valgkomiteens forslag skal godtgjørelsen for 
perioden fra den ordinære generalforsamlingen i 2026 til 
den ordinære generalforsamlingen i 2027 være som 
følger: 

- NOK 510 000 til styrets leder, hvorav NOK 150 
000 gjøres opp ved at Selskapet foretar 
skattetrekk og restbeløpet gjøres opp i aksjer 

- NOK 300 000 til hvert øvrige styremedlem, 
hvorav NOK 125 000 gjøres opp ved at 
Selskapet foretar skattetrekk og restbeløpet 
gjøres opp i aksjer 

- NOK 100 000 i tillegg til lederen av Risiko- og 
revisjonskomiteen 

- NOK 75 000 i tillegg til hvert av de øvrige 
medlemmene av Risiko- og revisjonskomiteen 

- NOK 100 000 i tillegg til lederen av 
Godtgjørelseskomiteen 

- NOK 75 000 i tillegg til hvert av de øvrige 
medlemmene av Godtgjørelseskomiteen 

 

- Antall aksjer beregnes basert på grunnlag av 
volumvektet gjennomsnittspris i 30-
dagersperioden som avsluttes 20. mai 2026. 
Aksjene opptjenes 24. mai 2027, ett år etter 
generalforsamlingen. Følgende bestemmelser i 
Selskapets RSU-plan gjelder tilsvarende: 5 
(Shares Available for Awards), 7 (Delegation of 
Authority), 9 (RSU Terms), 10 (Change of 
control), 13 (Taxes) 19 (Postponement of the 
Vesting Date), 20 (Governing Law and 
Disputes).» 

"In accordance with the proposal from the Nomination 
Committee, the remuneration rates for the period from the 
annual general meeting in 2026 to the annual general 
meeting in 2027 shall be as follows: 

- NOK 510,000 to the Chair of the Board of 
Directors, of which NOK 150,000 shall be 
settled through a tax withholding by the 
Company, with the remaining balance settled 
in shares 

- NOK 300,000 to each of the other board 
members, of which NOK 125,000 shall be 
settled through a tax withholding by the 
Company, with the remaining balance settled 
in shares 

- NOK 100,000 in addition to the Chair of the 
Risk and Audit Committee 

- NOK 75,000 in addition to each of the other 
members of the Risk and Audit Committee 

- NOK 100,000 in addition to the Chair of the 
Remuneration Committee 

- NOK 75,000 in addition to each of the other 
members of the Remuneration Committee 

 

- The number of shares is calculated on the basis 
of the volume-weighted average price (VWAP) 
for the 30-day period ending on 20 May 2026. 
The shares vest on 24 May 2027, one year after 
the annual general meeting. The following 
provisions of the Company's RSU Plan apply 
mutatis mutandis: 5 (Shares Available for 
Awards), 7 (Delegation of Authority), 9 (RSU 
Terms), 10 (Change of control), 13 (Taxes) 19 
(Postponement of the Vesting Date), 20 
(Governing Law and Disputes)." 
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«I tråd med Valgkomiteens forslag skal godtgjørelsen for 
perioden fra den ordinære generalforsamlingen i 2026 til 
den ordinære generalforsamlingen i 2027 være som 
følger: 

- NOK 50 000 til lederen av Valgkomiteen 

- NOK 30 000 til hvert av de øvrige medlemmene 
av Valgkomiteen.» 

"In accordance with the proposal from the Nomination 
Committee, the remuneration for the period from the 
annual general meeting in 2026 to the annual general 
meeting in 2027 shall be as follows: 

- NOK 50,000 to the Chair of the Nomination 
Committee 

- NOK 30,000 to each of the other members of 
the Nomination Committee." 
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I samsvar med Valgkomiteens forslag traff 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the Nomination Committee
proposal, the General Meeting passed the following 
resolution: 
 

«I tråd med Valgkomiteens forslag, gjenvelges styrets 
leder og samtlige styremedlemmer. Etter vedtaket skal 
følgende personer heretter utgjøre Selskapets styre: 
 
 
 

- Christopher Barkey (Styrets leder) 
- John Arne Ulvan 
- Monika Inde Zsak 
- Wayne Gordon Thomson 
- Ellen Merete Hanetho.» 

"In accordance with the proposal from the Nomination 
Committee, the Chair and all of the members of the Board 
of Directors are re-elected. After the resolution, the 
following persons shall hereby constitute the Company's 
Board of Directors: 
 

- Christopher Barkey (Chair) 
- John Arne Ulvan 
- Monika Inde Zsak 
- Wayne Gordon Thomson 
- Ellen Merete Hanetho." 
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I samsvar med Valgkomiteens forslag traff 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the Nomination Committee
proposal, the General Meeting passed the following 
resolution: 
 

«I tråd med Valgkomiteens forslag, velges Lars Ørving 
Eriksen som ny leder og Jan Kielland som nytt medlem. 
Etter vedtaket skal følgende personer heretter utgjøre 
Selskapets Valgkomité: 
 
 

- Lars Ørving Eriksen (Leder) 
- Jan Kielland.» 

 

"In accordance with the proposal from the Nomination 
Committee, Lars Ørving Eriksen is elected as new chair 
and Jan Kielland is elected as a new member. After the 
resolution, the following persons shall hereby constitute 
the Company's Nomination Committee: 
 

- Lars Ørving Eriksen (Chair) 
- Jan Kielland." 
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I samsvar med Risiko- og revisjonskomiteens forslag traff 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the Risk and Audit Committee
proposal, the General Meeting passed the following 
resolution: 
 

«I tråd med forslaget fra Risiko- og revisjonskomiteen skal 
RSM NORGE AS, org.nr. 982 316 588, fratre som revisor 
med umiddelbar virkning. PricewaterhouseCoopers AS, 
org.nr. 987 009 713, er heretter Selskapets revisor.» 
 
 

"In accordance with the proposal from the Risk and Audit 
Committee, RSM NORGE AS, org.no. 982 316 588 shall 
resign as auditor with immediate effect. 
PricewaterhouseCoopers AS, org. no. 987 009 713, is 
hereby the Company's auditor." 
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I samsvar med styrets forslag besluttet 
generalforsamlingen følgende vedtak: 
 

In accordance with the board of directors' proposal, the 
General Meeting passed the following resolution: 
 

«Generalforsamlingen i Capsol Technologies ASA tildeler 
styret fullmakt til å forhøye Selskapets aksjekapital, på 
følgende vilkår: 
 

"The General Meeting of Capsol Technologies ASA 
grants the Board of Directors authorization to increase 
the Company's share capital, on the following conditions: 
  

a) Aksjekapitalen i Selskapet kan forhøyes i en eller 
flere omganger med inntil NOK 15 000 000. 

a) The Company's share capital may be increased in 
one or more tranches with up to NOK 15,000,000. 

 

b) Fullmakten kan benyttes i forbindelse med 
kapitalinnhentinger for å finansiere Selskapets 
virksomhet, styrke Selskapets egenkapital, sikre 
forsvarlig likviditet og/eller for å realisere 
strategiske og forretningsmessige mål i Selskapet, 
samt aksjebaserte kompensasjonsprogrammer. 

b) The authorization may be used in connection with 
capital raisings to finance the Company's 
operations, to strengthen the Company's equity, 
secure a sound liquidity, and/or achieve strategic 
and commercial goals, as well as share-based 
compensation programs. 
 

c) Aksjeeiernes fortrinnsrett etter allmennaksjeloven 
§ 10-4 skal kunne fravikes. 
 

c) The existing shareholders' rights of first refusal 
under section 10-4 of the Norwegian Public 
Limited Liability Companies Act may be waived. 
 

d) Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse ved 
innskudd i andre eiendeler enn penger og rett til å 
pådra Selskapet særlige plikter i henhold til 
allmennaksjeloven § 10-2. 
 

d) The authorization includes share capital 
increases by contribution in kind and the right to 
incur special obligations on behalf of the 
Company, cf. section 10-2 of the Norwegian 
Public Limited Liability Companies Act. 
 

e) Innbetaling av kontantinnskudd for aksjer skal 
skje til Selskapets driftskonto. Selskapet kan ikke 
disponere kapitalinnskuddet før 
kapitalforhøyelsen er registrert i 
Foretaksregisteret, jf. allmennaksjeloven § 10-13. 

e) Cash payments for share consideration shall be 
made to the Company's account. The Company 
may not utilize the funds prior to registration of 
the capital increase in the Norwegian Register of 
Business Enterprises, cf. section 10-13 of the 



 

 

 Norwegian Public Limited Liability Companies 
Act. 
 

f) Fullmakten omfatter ikke beslutning om fusjon 
etter allmennaksjeloven § 13-5. 

f) The authorization does not encompass share 
capital increase in connection with mergers, cf. 
section 13-5 of the Norwegian Public Limited 
Liability Companies Act. 

 

g) Fullmakten gjelder frem til ordinær 
generalforsamling i 2027, eller senest til 30. juni 
2027. 
 

g) The authorization is valid until the annual 
general meeting in 2027, or to 30 June 2027 at 
the latest. 

h) Styret setter ytterligere vilkår og kan beslutte 
endringer i vedtektene som er nødvendige etter 
kapitalforhøyelser ved bruk av fullmakten. 
 

h) The Board of Directors sets the further terms and 
may resolve amendments to the articles of 
association made necessary by the capital 
increase following use of this authorization. 

 

i) Fullmakter til å forhøye Selskapets aksjekapital 
som før dagens dato er tildelt styret, oppheves.» 

i) Board of Directors authorizations to share 
capital increases that have been granted to the 
Board of Directors prior to the date of this 
resolution are annulled." 
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I samsvar med styrets forslag besluttet 
generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the board of directors' proposal, the 
General Meeting passed the following resolution: 
 

a) «Styret gis fullmakt til å erverve egne aksjer i 
Selskapet med inntil 10 % av aksjekapitalen (med 
en samlet pålydende verdi på NOK 3 733 206). 
Fullmakten omfatter også avtaler om pantsettelse 
av egne aksjer. 

 
 

a) "The Board of Directors is authorised to acquire 
own shares in the Company up to 10% of the 
share capital (with an aggregate nominal value 
of NOK 3,733,206). The power of attorney also 
provides for agreements regarding pledges over 
its own shares. 

 

b) Høyeste og laveste kjøpspris per aksje skal være 
henholdsvis NOK 10 og NOK 1. Fullmakten kan 
kun benyttes med det formål å selge og/eller 
overføre aksjer til ansatte som del av Selskapets 
aksjekjøps- og/eller incentivprogrammer, som 
godkjent av styret. Styret står for øvrig fritt til å 
bestemme metode for erverv og avhendelse av 
Selskapets aksjer. Fullmakten kan også benyttes i 

b) The highest and lowest purchase price for each 
share shall be NOK 10 and NOK 1, respectively. 
The power of attorney may only be used for the 
purpose of sale and/or transfer to employees as 
part of the Company's share purchase and/or 
incentive programs, as approved by the Board of 
Directors. The Board is otherwise free to decide 
the method of acquisition and disposal of the 
Company's shares. The power of attorney can 



 

 

situasjoner som nevnt i verdipapirhandelloven § 
6-17. 

 

also be used in situations referred to in section 6-
17 of the Securities Trading Act. 

 

c) Fullmakten gjelder frem til ordinær 
generalforsamling i 2027, dog ikke lenger enn til 
30. juni 2027.» 

 

c) The power of attorney is valid until the annual 
general meeting in 2027, however not after 30 
June 2027  
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I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 
følgende vedtak: 

In accordance with the board of directors' proposal, the 
General Meeting passed the following resolution: 
 

«Utløpsdatoen for transje 1 og transje 2 i det eksisterende 
aksjeopsjonsprogrammet for styremedlemmer, ledende 
ansatte og øvrige ansatte, som ble vedtatt av den ordinære 
generalforsamlingen den 30. juni 2021, utvides, for 
personer som fortsatt er engasjert av Selskapet, med ett (1) 
år, slik at utløpsdatoen for transje 1 og transje 2 skal være 
henholdsvis fire (4) og fem (5) år etter opptjening. Styret 
gis fullmakt til å oppdatere vilkårene for 
aksjeopsjonsprogrammet i samsvar med dette vedtaket.» 

"The expiry date of tranche 1 and tranche 2 of the existing 
share option program for board members, senior 
management and employees, as approved by the ordinary 
general meeting on 30 June 2021, is, for persons still 
engaged by the Company, extended by one (1) additional 
year, so that the expiry date for tranche 1 and tranche 2 
shall be four (4) and five (5) years after vesting, 
respectively. The Board of Directors is authorized to 
update the terms of the share option program in 
accordance with this resolution." 
 

* * * * * * 
 
 
 

  



 

 

21 May 2026 
   

   

Asle Aarbakke  Christopher Barkey 

Møteleder / Chair of the meeting  Medundertegner / Co-signer 
 
 
 
 
 
 
 



Vedlegg 1 / Appendix 1: Registrerte deltakere / Attendees represented

Totalt representert / Attendance Summary Report
Capsol Technologies ASA

Generalforsamling / AGM
21 May 2026

Antall personer deltakende i møtet / Registered Attendees: 16

Totalt stemmeberettiget aksjer representert / Total Votes Represented: 29,673,566

Totalt antall kontoer representert / Total Accounts Represented: 16

Totalt stemmeberettiget aksjer / Total Voting Capital: 74,664,133

% Totalt representert stemmeberettiget / % Total Voting Capital Represented: 39.74%

Totalt antall utstede aksjer / Total Capital: 74,664,133

% Totalt representert av aksjekapitalen / % Total Capital Represented: 39.74%

Selskapets egne aksjer / Company Own Shares: 0

Sub Total: 9 29,673,566

Kapasitet / Capacity

Registrerte Deltakere / 

Registered Attendees

Registrerte Stemmer 

/ Registered Votes

Kontoer / 

Accounts

Gjest / Guest (web)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             7 0 0

Styrets Leder med fullmakt / COB with proxy                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     1 3,912,176 3

Forhåndsstemmer / Advance votes                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 1 25,761,390 13

Mads Eldholm-Prestø 

DNB Bank ASA 

DNB Carnegie Issuer Services



Vedlegg / Appendix 2: Stemmeoversikt / Voting overview

Capsol Technologies ASA GENERALFORSAMLING / AGM 21 May 2026

/

Totalt antall stemmeberettigede aksjer / Issued voting shares:

STEMMER / 

VOTES

FOR

% STEMMER / 

VOTES

MOT

% STEMMER / 

VOTES

AVSTÅR

STEMMER 

TOTALT / 

VOTES TOTAL

% AV STEMME-

BERETTIG KAPITAL 

AVGITT STEMME / % 

ISSUED VOTING SHARES 

VOTED

IKKE AVGITT 

STEMME I MØTET / 

NO VOTES IN 

MEETING

2 29,673,466 100.00 0 0.00 100 29,673,566 39.74% 0

3 29,673,466 100.00 0 0.00 100 29,673,566 39.74% 0

4 29,673,466 100.00 0 0.00 100 29,673,566 39.74% 0

5 29,673,466 100.00 0 0.00 100 29,673,566 39.74% 0

6 29,351,666 98.92 321,800 1.08 100 29,673,566 39.74% 0

7 29,353,466 98.92 320,000 1.08 100 29,673,566 39.74% 0

8 29,369,166 98.97 304,300 1.03 100 29,673,566 39.74% 0

9 29,369,166 98.97 304,300 1.03 100 29,673,566 39.74% 0

10 29,653,466 100.00 0 0.00 20,100 29,673,566 39.74% 0

11 29,373,466 98.99 300,000 1.01 100 29,673,566 39.74% 0

12 29,673,466 100.00 0 0.00 100 29,673,566 39.74% 0

13 29,353,466 98.92 320,000 1.08 100 29,673,566 39.74% 0

14 29,373,466 98.99 300,000 1.01 100 29,673,566 39.74% 0

15 26,083,911 87.90 3,589,555 12.10 100 29,673,566 39.74% 0

Mads Eldholm-Prestø 

DNB Bank ASA 

DNB Carnegie Issuer Services

74,664,133

Som registreringsansvarlig for avstemmingen på generalforsamlingen for aksjonærene

i selskapet avholdt den 21 May 2026, BEKREFTES HERVED at resultatet av avstemmingen

er korrekt angitt som følger:-

As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting of the Members of the Company held 

on 21 May 2026, I HEREBY CERTIFY that the result of the Poll is correctly set out as follows:-



Attendance Details
Page:

Date:

Time:

1

21 May 2026

10:09

Meeting:

Attendees Votes

Gjest / Guest  7

Styrets Leder med fullmakt / COB with proxy  3,912,176 1

Forhåndsstemmer / Advance votes  25,761,390 1

Total  29,673,566 9

Thursday, May 21, 2026

Capsol Technologies ASA, AGM

Gjest / Guest  7

Representing / AccompanyingVotes Voting Card

Styrets Leder med fullmakt / COB with proxy  3,912,176 1

Representing / AccompanyingVotes Voting Card

 2,225,037Styrets leder med fullmakt / COB with proxy F2 FUNDS AS

 1,686,350 F1 FUNDS AS

 789 GRAU, ANDREAS ACHIM

 3,912,176

Forhåndsstemmer / Advance votes  25,761,390 1

Representing / AccompanyingVotes Voting Card

 9,683,679Forhåndsstemmer / Advance votes REDERIAKTIESELSKAPET SKRIM AS

 5,172,677 SEOTO AS

 3,265,255 MP PENSJON PK

 300,000 ALPHABET AS

 30,584 HARBURG AS

 2,500 SKAJEM, SILVIA BEATRIZ LARRAGOITI

 1,800 SKAJEM, CRISTIAN ALBERT

 500 KIELLAND, JAN

 100 JØRGENSEN, JETTE KIRSTINE

 65 SULESKARD, BERNT RUNE

 20,000 LAM, YU

 1,515,000 MI CHELVERTON EUROPEAN SELECT FUND

 5,769,230 HOLCIM TECHNOLOGY LTD

 25,761,390


